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ACTA DE SELECCION/BAREMACION DEFINITIVA ALUMNADO FPE

N.® EXPEDIENTE: 21/2016/J/0024 21/00]
DATOS DE LA ENTIDAD DE FORMACIGN

RAZON SOCIAL/DENGMINACION CIF:
AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA P2107900!

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ACCIGN FORMATIVA

ITINERARIO FORMATIVO NO N2 ACCION FORMATIVA 21/001
TIPO DE ACCION FORMATIVA

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD COMPLETO

MODALIDAD DE ACCION FORMATIVA  PRESENCIAL

IDENTIFICACION DE LA ACCION FORMATIVA

cODIGO DENOMINACION )
PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE

HOTIO108

NIVEL DE CUALIFICACION 2 N® ALUMNOS/AS: 15
N° HORAS: 590

REAL DECRETO REGULADOR BOE Y FECHA DE PUBLICACION

RD 1700/2007 DE 14 DE DICIEMBRE BOE NUM 216 DE 06 DE SEPTIEMBRE 2008

FECHAS DE IMPARTICION DE LA ACCION FORMATIVA

FECHA PREVISTA DE INICIO ACCION FORMATIVA FECHA PREVISTA DE FINALIZACION ACCION FORMATIVA

20/12/2017 13/07/2018

DATOS DE LA ENTIDAD/CENTRO DE FORMACION

DENOMINACIGN DEL CENTRO, o N* REGISTRO

CEFIT - CENTRO DE FORMACION EN INNOVACION Y TECNOLOGIA- 2162431

SELECCION ALUMNADO

ENTIDAD/CENTRO COMISION DELEGACION SAE  |GTROS (ESPECIFICAR)

FORMACION D MIXTA D TERRITORIAL D D D

LISTADO DEFINITIVO DE SELECCION/BAREMACION DE PERSONAS ADMITIDAS SELECCIONADAS Y RESERVAS, Y DE EXCLUIDA

DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS CUPO ESTADO
At |az| B | c | p [Total

1{38827325) [TORNER SANTANA, EVA 3,00 0,00 0,00| 200| 2,00] 700{ GENERAL [AOWITIDA
SELECCIONADA

2|48349795E [HERAS FERNANDEZ, MARIA DELMAR | 3,00| 0,00] o,00] 2,00| 2,00| 7,00] GENERAL  [ADMITIDA
SELECCIONADA

3|48914207S |CONTRERAS FERNANDEZ, JUANA 2,00] 0,00 000| 2.00( 2,00| s00| GENERAL  |ADMITIDA
JOSEFA SELECCIONADA

4/49113262M |MARQUEZ DEL CAMPO, ALBA DEL 3,00 0,60| 0,00f 1,00| 200 500| MOTIVA  |ADMITIDA
ROCIO SELECCIONADA

5/49057609N [BELLIZON RODRIGUEZ, JORGE LUIS 3,00 0,00[ 0,00| 2,00| 1,00| 6500 MOTIVA  |ADMITIDA
SELECCIONADA

6/54550438G [ALCOCER PLAZA, LINDA 3,00| 0,00 0,00| 200| 1,00] 600| GENERAL  [ADMITIDA
SELECCIONADA

7|148816239G |ESCALANTE RODRIGUEZ, MACARENA | 3,00| 0,00] 0,00 2.00| 1,00] 6.00] GEneraL  |aDMITIDA
SELECCIONADA

8|20755538R |NUNEZ GARRIDO, MARTA 3,00/ 0,00| 000| 200| 1,00] 600] GENERAL  [ADMITIDA
SELECCIONADA

5|29051459K |SOUSA CATELA, MARIA JOSE 3,00 0,00 0,00 2,00] 1,00] 600] GENERAL  |ADMITIDA

SELECCIONADA
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DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE PUNTOS curo ESTADO
Al | A2 B [ D | Total
10[49058542W |DEL RIO LOPEZ, MARIA DEL CARMEN | 3,00| 0,00| 0,00 0,20| 2,00] 520]  MoTvA  |ADMITIDA
SELECCIONADA
11|48932414y |GONZALEZ BETANZOS, LUCIA 3,00] 0,00| 0,00 020 200| 520 wmoTva  |ADMITIDA
SELECCIONADA
12|49081917D [VALENCIANO TINOCO, ANA 3.00| 000| 0,00| 020 200| 520 moTva  [ADMITIDA
SELECCIONADA
13|49084508D |RODRIGUEZ FERNANDEZ, CRISTINA 3,00| 0,00 000 000| 200| 500] moTVA  |ADMITIDA
SELECCIONADA
14|29503189P |CALERO DEL VALLE, CRISTINA 3,00{ 0,00| 000] 0,00| 2,00] 500] MOTvA  |ADMITIDA
SELECCIONADA
15290469543 [ROMERO ARAUZ, M ADELA 2,00| 0,00] 0,00 2,00 1.00| 500 45+ ADMITIDA
SELECCIONADA
16]29421486R |ALONSO GAMIR, M BLANCA 300 0,00 000 2.00] 1,00] 600 GENERAL  [ADMITIDA RESERVA
1744233912) |DOMINGUEZ FERNANDEZ, INMACULADA | 3,00{ 0,00| 0,00] 2,00| 1,00 6.00] GENERAL  |ADMITIDA RESERVA
18]75558976C |MEDINA CASTELL, BLANCA 2.00] 0.0} osol 2.00] 1.00] 560 cEnEraL  |aDMiTIDA RESERVA
19{49089431W |PAZOS MARTINEZ, AMALIA 1,00/ 0,00 0.00| 2.00| 2,00 500] GENERAL  |ADMITIDA RESERVA
20290550880 [SEVILLAND HIERRO, M* PASTOR 2,00| o.00] 000 2,00 1.00] s00] GENERAL  |ADMITIDA RESERVA
21/48913740P |[BORRERO VELEZ, ANTONIO 3.00| 0,00] 00| 120! 000] 420] GEnEraL  [ADMITIDA RESERVA
22|46958256F [TINOCO POMARES, ADRIAN 3,00] 0,00] 0.00] 1.20] 000] 420 GEMERAL  [ADMTIDA RESERVA

* Plazas disponibles: 15

BAREMO (Puntos) | CAUSAS DE EXCLUSION

AL NIVEL FORMATIVO | (1) SOLICITUD FUERA DE PLAZO

A2. FORMACION RELACIONADA [ (2) SOLICITUD INCOMPLETA

B. EXPERIENCIA PROFESIONAL [ (3) NO CUMPLE PERFIL: REQUISITO DE EDAD

C. SITUACION LABORAL

J (4) NO CUMPLE PERFIL: REQUISITG FORMATIVO DE NIVEL ACADEMICO

D. PERTENENCIA A COLECTIVOS PRIORITARIOS | {5) NO CUMPLE PERFIL: REQUISITO DE NIVEL PROFESIONAL O TECNICO ,

SERVICIO AMDALUZ DE EMPLEQ
(7) NO CUMPLE PERF|L: NO SUPERA FRUEB

(6) NO CUMPLE PERFIL: REQUISITO DE PERSONA DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL

ESTADO CUPOS DE PLAZAS
ADMITIDA SELECCIONADA a5+
ADMITIDA RESERVA DISCAPACITADOS
EXCLUIDA GENERAL

MOTIVA
OBSERVACIONES

Descripeidn del proceso de seleccion/baremacion y sus incidencias.

COMISION DE SELECCION/BAREMACION. Solo en caso de que la Delegacion Territorial corresp

participacion en el proceso de seleccidn/baremacion del alumnado, a través de Comision de Seleccion/Baremacion:

ondiente acuerde su
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